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SUIVI MEDICAL POST-PROFESSIONNEL DES AGENTS DE L’ETAT

EXPOSES A UNE SUBSTANCE CMR

Un décret du 20 mai 2015 (n°2015-537) met en ceuvre un suivi médical post-professionnel
pour les agents de I'Etat exposés a une substance cancérigéne, mutagene ou toxique
pour la reproduction (CMR).

Il s’agit des substances définies a l'article R 4412-60 du Code du travail, dans les activités
prévues a l'article R 4412-94 ou figurant aux tableaux annexés a 'article L 461-2 du Code
de la Sécurité sociale.

Lorsque I'exposition est antérieure au 31 janvier 2012, I'attestation d’exposition a un risque
CMR est délivrée par I'administration ou par I'établissement dans lequel exercaient les
agents au moment de leur cessation définitive d’activité, aprés avis du médecin de
prévention.

Lorsque I'exposition est postérieure au 31 janvier 2012, l'attestation est délivrée par
'employeur au vu de la fiche individuelle de prévention des expositions ou de la fiche
d’exposition a 'amiante.

Les honoraires ou frais médicaux résultant du suivi médical post professionnel sont pris en
charge par la derniére administration ou le dernier établissement au sein duquel I'agent a
été expose.

S’il est impossible de le déterminer, la prise en charge est assurée par I'administration ou
I'établissement dans lequel exercait 'agent au moment de sa cessation définitive
d’activité.




