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Qbjat: Synthéde audinnca organisations syndicales

importance: - Haute

Meadames et Mossiaurs les préfats,

ouhai 4 vatre connalssance gus la ministre de lntérieur, de foutre mer et des'colisctiviths tamitariales a
ﬁérﬂﬁaﬁﬁmm les 23 ot 31 jufllet? aux organlsations syndicalss r‘epmantatwes; it me samble important de
vous en fairs uns bréve synthase, notamment sur Ins siats qui touehent &y fenctiennement das préfaciures. La
question du régima indamnitaire, de son mantant ef de sa structure ayant &tk évoquie par 'ansempia des
reprékentants, slie fera fabjat d'une synthdss commune, ‘

B'agissant de la CFDT, fattachement ay respact du prolacals §ur e polifique de 'gnsﬁoﬂ des coms ot carriares signé
o1 Julilat 2008 a éid rappalé, de mame que I'attachement 4 [a démarcha de gualification des agents et dea métlers.
Catie position valide Iss processus da requaiification et ge raRyramidage que nous msticns collactivement en ceuvre
8L moyen das ratias promus/promouvables et des prometions de corps, dont la voluma a st acen compte tan des
angagemanis 'Fris dang le cadre du protocoin.
La GFDT & fait obsarver qu'an di;:n des orientations da [a DNO qui prévoyalent un allégemant des missions, .
?otgtml}?enﬂt callas relatives A fa délivrance des litres, un retard a dig Pris Qui rand nacessaire de ravair cet aspact dens
Retuglisation, : ‘ E :
Le devenir des sous-préfoctures » Agalement &té dvaqus ot Ip ministra & falt part de son souhait de renforcar ‘
l'administration terriloriale sans a'intardire de redéfinir les niveaux pertnents de tmitament des problémetiquas. Las
perspectives da non ramplacement d'un départ  Ia refraite sur deyx ant été bvagudes, Ia CFDT plaidant paur una
{neillaum gestian prospactive dos cariaras ef des compétances, cs qul est précigament 'objet des plans de GPEEC
SCaUX, '

ke syndicat FO préfectures s'est mantré quant & iy Ingquiet sur la quastion de 'avenir de.ladminisirston farritariale et a
gtar ai!!]gura regratié le volume insuffisant des promotions au chaix qul a motivé son refus de Signer (e proiceale corps
CEfrieras.

L'UNBA SAPAP at BAPACM! 5'ast félicité deo Ia quaiith globale du dialogue soclal et a insists ayr I ndcassits de créar
un IRA en ragion parisienna.

La CGT-flibre SIC at FO SIC ant adrassé un messags global de satisfaction sur 'évolution de cetta filare qul & trés
lsrgament tproﬂté AUx parsonnols an natidre de reslassnments af da pramation.La question ds 'avenir du métier de
standardiate ot dn la ramise 8 plat, néceseairs, da (a prime informatique » 4t eaulevés. —

En e qui conceme (e régime Indemnitaire pour 2007, CFDT et FO 8 sont #Xrimes sur (e taux d'évolution diffarancié
i o ot TS S v i oo i 8 doi i o
souha 8 Wras sur calul de fadministration : T,

SAPAP AdMatiant un taux ranalien spsaigie, ' canirale, 8 CFDT, mals également o

Wnstauration cetta année d'une résarve d'abjectfs s'ajoutant au TMO et atirisuée an fonction de attgine das
objectifs fixés dans Im cadra de laxercice annus| d'avaluation/ notation ne raciailie pag Yaccord de FO prafectures: Ia
OFD'tT ;?ﬂﬂ'to dq;ant ahaue qi'un famps aupplémentaire aurall 40 Atre lajssé A 1a coneartation, le SAPAPp sccaptant
quant & lul la démarche. :

L' examplelre ci-foint de fa istire adrasaée par Madame la Ministre aux arganisations syndicalss m?;ues las 23 gt 31

juillet vous donne las pramiers dldmants de langage sur is dispasitif indemnitaira reteny, dana 'attente des
habituclies circulaires de la DRH qul vaus saront tranamises dans isa tout prackaine jours.
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