Part "R" de la PFR applicable aux attachés d'administration de l'intérieur et de I'outre-mer

+ 0 € entre 2015 et 2014 pour la 2éme année consécutive : SCANDALEUX !!!!
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Montants moyens de la part R de la PFR Montants

: g T
(préfectures et DDI) maximum de lafE°CEP
I Province lle-de-France part R de la s de la part Y

delaPFR
Grades / emplois Fonctions écart écart PFR
2014 205 | 201 oo | France

2015-2014 2015-2014 | France entiére 5
entiere

1. Fonctions exercées dans une Préfecture de strate 3 ou 4 (chargé des fonctions de directeur, de sous

préfet d'arrondissement - Directeur des services du cabinet)
2. Fonctions exercees dans une Prefecture de strate 1 ou 2 (charge des fonctions de directeur, de sous

préfet d'arrondissement - Directeur des services du cabinet)

3. Secrétaire général de Sous Préfecture

4. Chargé de mission

Directeur grade ou Att
‘g . 1. Fonctions d'encadrement supérieur - Difecteur ou chef de service
Principal

1. Fonctions  fortes responsabilités oyfavec un niveau d'encdrement impoltant ou exigeant dans une
préfecture ou une sous préfecture deftrate3oud /" N\

chef de bureau-adjoint & un chef de sefvice ou un dir Lteur- se)étaire général t\saus préfecture)

hef de bureau (lle-de-France)

Fonctions & fortes responsabilités aec un niveau 'encadremert important ou gxigeant dans une
prgfecture ou Yine sous préfecture de ftrate 1 ou 2

Attacheé Principal

Ch\f de bureauk Adjoint 3 un chef de s&wce ouun dlr¥teur secréta\e général de S&JS préfecture

irpau d'ex emse oude t;‘-hmclté |mp0|\a nt ou exngeal*
argé de cttmunl tion - controle&de gestion - ﬁpert Jund\que\chargé d'études
ues ou budgétaires - formaleur intelne a plein tem
1. Fonctions  fortes responsablth ou avie un niveau d l{cadrement f‘\porta nt ou e’igean! dans
une préfecture ou une sous préfeciure de strate 3 ou 4

\ Chef de Blreau - Secré#‘\regénéra!de sous préfecture

( \ \ / Adjoint a up chef de bureau
H( |0Xa fortes rekponsabilités ou avec un\:}eau d'encadrenTert i important ou eftigeant dans

une préfectyre ou une spus préfecture de strate Nou 2
\ \ C)\de Bureau - Secrétaire génégdl de sous préfecture

\ \ \ )ﬂnt a un chef de bureau

3. Fonctions "W niveau d'expertise ou de techmcne important ou exigeant

Chargé de mission - Chargé de communication - contrdleur de gestion - expert juridique/chargé d'études
juridigues ou budgétaires - formateur interne a plein temps

Y x N

FO PREFECTURES dit STOP a la PFR !

FO DENONCE le nouveau régime indemnitaire
dénommeé RIFSEEP tout aussi injuste que la PFR !!!

Préfectures

Syndicat National FO des Perso

)
k 01-40-07-62-91 (ou 92 ou 93) m fo-prefectures@interiet PPrerectures.com



