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DONNEES STATISTIQUES

LE POIDS DE LA CATEGORIE C (86% DE LA FILIERE)

o Effectifs: au 01/01/2015, les effectifs de la filiere

s’élevent a 5844 agents toutes catégories confondues.

o Une part tres majoritaire d’agents de catégorie C.

Les effectifs de lafiliere technique
(5844 agents- 5168 agents hors ouvriers d'Etat)

Chefs des services
techniques
13
02%

Le pyramidage par catégorie des filieres technique
(hors ouvriers d'Etat), SIC et administrative
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DONNEES STATISTIQUES
DES AGENTS CONCENTRES DANS LES PREFECTURES, EN
SGAMI ET EN GENDARMERIE NATIONALE

o Des agents présents dans tous les périmetres.

o Les prefectures, les SGAMI et la GN regroupent 86%
de I'effectif de la filiere, dont pres de la moitié pour le
seul périmetre des préfectures.

Répartition des agentsde lafiliére technique par affectation
(ouvriers d'Etat exclus)

EP

DR/DD' 17 agents JA
0,3% 77 agents

4 agents 1,7%
0,1% 1,6%
GN
Outre-mer 832 agents
(dont DGOM) 16,9%
16 agents
0,3%

PREFECTURES
2595 agents
52,7%

PP DGSCGC
174 agents ~ 47 agents
1,0%

DGPN/DGSI

SAELSI




DONNEES STATISTIQUES
DES CATEGORIES A ET B TOURNEES VERS L'IMMOBILIER

o Des ingénieurs tres majoritairement affectés en
SGAMI et principalement tournés vers les métiers de
'immobilier.

o Des controéleurs principalement déployés en SGAMI et

en préfecture, dont 1/3 sont affectés sur des fonctions
de responsables en gestion de patrimoine immobilier.

o Des adjoints techniques chargés de missions tres
diverses (agents de restauration et d'intendance,
conducteurs de véhicules, etc.)et majoritairement
affectés en prefecture.




DONNEES STATISTIQUES
DES INGENIEURS TRES MAJORITAIREMENT AFFECTES EN

SGAMI (65%)

o Les SGAMI emploient pres des 2/3 des ingénieurs
techniques. Seuls 14 ingénieurs sont affectés dans le
périmetre des préfectures.

Répartition des ingénieurs des ST par périmeétre d'affectation
(269 agents rattachés a une affectation)

GN PN SAELSI SG-AC
21 agents 5 agents 18 agents 20 agents
DGSCGC 7,8% 1,9% 6,7% 7,4%
16 agents / PREFECTURES
5,9%
/ 14 agents

DGOM 5.2%
1 agent

0,4%

SGAMI
174 agents
64,7%




DONNEES STATISTIQUES
DES IST PRINCIPALEMENT TOURNES VERS LES METIERS DE

L'IMMOBILIER (44%)

o Le métier le plus représenté parmi IST est celui de
chef de projet immobilier (30%).

Répartition par emploi-type des ingénieurs des ST (255,8 ETPE)

CHEF DE PROJET MAITRISE
CHARGE DE LA MAINTENANCE D'OEUVRE EN SYSTEMES ET
ET DE L'EXPLOITATION RESEAUXD'INFORMATION ET
5,5ETP-2,2% DE COMMUNICATION DEMINEUR

SETP-2,0% 4ETP- 1,6%
RESPONSABLE D'ATELIER
4ETP- 1,6%
COORDONNATEUR CHARGE D'ETUDES ET DES
D'ADMINISTRATION GENERALE METHODES
17ETP- 6,6% 2,5ETP-1,0%
AUTRES
21,4ETP -8,4%

GESTIONNAIRE LOGISTIQUE DES
MOYENS MATERIELS ET
OPERATIONNELS
6ETP-2,3%




DONNEES STATISTIQUES
EN SGAMI, 62% DES IST EXERCENT UN METIER DANS LE

DOMAINE IMMOBILIER

o L'emploi-type le plus représenté est celui de chef de
projet immobilier (46%).

Répartition par emploi-type des ingénieursdes ST
affectés en SGAMI (116,1 ETPE)

GESTIONNAIRE CADRE DE
RESPONSABLE LOGISTIQUE DES DIRECTION D'UN
D'ATELIER MOYENS MATERIELS SERVICE
COORDONNATEUR 4ETP -3,6% ET OPERATIONNELS TERRITORIAL
D'ADMINISTRATION 3ETP -2,7% 2ETP -1,8%
GENERALE AUTRES
6.6 ETP - 6,0% 5,5ETP - 5,0%

- —

RESPONSABLE
GESTION DE
PATRIMOINE
IMMOBILIER
17,9ETP -16,2%

RESPONSABLE
LOGISTIQUE DES
MOYENS MATERIELS
ET OPERATIONNELS
21ETP - 19,0%




DONNEES STATISTIQUES
EN ADMINISTRATION CENTRALE, 83% DES IST TRAVAILLENT
DANS LE DOMAINE IMMOBILIER

o 2 emplois-types dominent largement : celui de chef
de projet immobilier (44%) et celui de responsable
de gestion de patrimoine immobilier (40%).

Répartition par emploi-type des ingénieurs des ST
affectés au SG en administration centrale (17,8 ETPE)

RESPONSABLE
LOGISTIQUE DES
MOYENS MATERIELS
ET OPERATIONNELS

1,5ETP - 8,4%

COORDONNATEUR

D'ADMINISTRATION
GENERALE

1,5ETP - 8,4%




DONNEES STATISTIQUES
DES CONTROLEURS PRINCIPALEMENT DEPLOYES EN SGAMI ET
EN PREFECTURE (81%)

o Comme pour les ingénieurs, les controleurs sont
majoritairement affectés en SGAMI (51 %). Les
préfectures ne repréesentent que 20,1 % de 'effectif.

Répartition des contréleurs des ST par périmétre d'affectation
(402 agents rattachés a une affectation)

GN JURIDICTION ADM. PN
DGSCGC Lagent 46 agents 1agent 15 agents
15 agents % SAELSI
% 27 agent
DGEF 6,7%
1agent G- AC

PREFECTURES
81 agents
20,1%




DONNEES STATISTIQUES
1/3 DES CONTROLEURS OCCUPENT DES FONCTIONS DE
RESPONSABLE EN GESTION DE PATRIMOINE IMMOBILIER

o Les controleurs exercent des meétiers diversifiés.

o Les metiers de responsable dans les domaines de
I'immobilier, des moyens logistiques généraux, des
ateliers ou de I'armurerie sont tres présents.

Répartition par emploi-type des contréleurs des ST (352,74 ETPE)

CHARGE DE LA CHARGE D'ETUDES ETDES  cONDUCTEUR DE VEHICULE
MAINTENANCE ET DE METHODES b
L'EXPLOITATION 9,5ETP- 3,0% . , DEMINEUR

6ETP-1,9%

FORMATEUR
4,8ETP- 1,5%
TECHNICIEN D'EDITION
4,3ETP- 1,3%
RESPONSABLE ARMURERIE

— 4ETP-1,3%

CHARGE DE MAINTENANCE 12,9ETP - 4,0%
ETD'EQUIPEMENT DU PARC
DE VEHICULES
1SETP- 4,7%

RESPONSABLE D'ATELIER
26,2ETP -8,2%

RESPONSABLE LOGISTIQUE
DES MOYENS MATERIELS ET
OPERATIONNELS
37,9ETP -11,9%

AUTRES
33,4ETP -10,5%




DONNEES STATISTIQUES
EN SGAMI, LES CONTROLEURS SONT CONCENTRES SUR 4

EMPLOIS-TYPES (84%)

o Les quatre premiers métiers (responsable de gestion
de patrimoine immobilier, responsable ou
gestionnaire logistique et responsable d’atelier)
rassemblent 84% des agents rattachés a un emploi-

type.

Répartition par emploi-type des contréleurs des ST
affectés en SGAMI (141,14 ETPE)

EEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
D'EQUIPEMENT DU PARC DE DE LAMAINTENANCE ARMURIER

VEHICULES ET DE L'EXPLOITATION 3ETP- 2,2%
6,5ETP- 4,8% /S ETP-

PONS

MOYENS MATERIELS ET
OPERATIONNELS
17,7ETP-13,2%




DONNEES STATISTIQUES
DES ADJOINTS TECHNIQUES MAJORITAIREMENT AFFECTES EN

PREFECTURE (58%)

o Les adjoints techniques sont surtout déployés en
préfectures, en gendarmerie nationale et dans les
SGAMI (86,5 % du corps).

Répartition des adjoints techniques par périmeétre d'affectation
(4158 agents rattachés a une affectation)

DDI/DR  EP
Ministére Outre-mer 4agents 16 agt:nts Juridictions adm.
0,
12 agents 0,1% 0,4% 75 agents
1,8%

0,3%

AC/ SG
154 agents PN
3,7% Szl GN 236 agents
431agents 746 agents 5,7%
10,4% 17,9%
DGSCGC
16 agents
PREFECTURES 0,4%
2419 agents SAELSI
58,2% 49 agents

1,2%




DONNEES STATISTIQUES
LES ADJOINTS TECHNIQUES OCCUPENT DES EMPLOIS-TYPES

TRES DIVERSIFIES

o Les trois premiers métiers (agent de restauration et
d'intendance, conducteur et chargé de maintenance
des véhicules) rassemblent 57,1 % des agents
rattachés a un emploi-type.

Les 10 premiers emplois-types parmi les ADT (3538 ETPE)
CHARGE D' ACCUEILET

GESTIONNAIRE 'INFORMATION
LOGISTIQUEDES MOYENS 137 54 ETP; 3,6%
MATERIELS ET
OPERATIONNELS
COMCIERGE - AGENT
GESTIONNAIRE COURRIER 140,9ETP; 4,0%

181,26 ETP; 5,1%

CHARGE DE LA
MAINTENANCE ET DE
L'EXPLOITATION
208,7 ETP; 5,9%

DE SURVEILLANCE
\131,? ETP: 3,7% TECHNICIEN D'EDITION
‘ / 85,6 ETP; 2,4%
AUTRES
 16AETR 6%

MANUTENTIONNAIRE
422,7ETP; 11,9%

CHARGEDE
MAINTENANCE ET

O'EQUIPEMENT DU PARC CONDUCTEUR DE
DEVEHICULES VEHICULES514,2ETP ;
486,3ETP; 13,7% 14,5%




DONNEES STATISTIQUES
LES METIERS EXERCES PAR LES ADJOINTS TECHNIQUES
AFFECTES EN PREFECTURE

o Les agents de restauration et d'intendance et les
conducteurs représentent plus de la moitié des
adjoints techniques affectés en préfecture.

Répartion par emploi-type des ADT affectés en préfecture (2339,5 ETPE)

CHARGE DE MAINTENANCE ET
CHARGE DE LA MAINTENANCE  D'EQUIPEMENT DU PARCDE _TECHNICIEN D'EDITION 62,1

ET DE L'EXPLOITATION VEHICULES ETP; 2,7%
CHARGE D'ACCUEIL ET 83,2 ETP; 3,6% 77,7ETP;3,3%

D'INFORMATION GESTIONNAIRE LOGISTIQUE

116,04 ETP; 5,0% DES MOYENS MATERIELS ET
OPERATIONNELS

34,7 ETP; 1,5%
CONCIERGE - AGENT DE

SURVEILLANCE ASSISTANT

128,5ETP;5,5% D'ADMINISTRATION
GENERALE

27,3ETP; 1,2%

GESTIONNAIRE COURRIER
\ AUTRES
125,9 ETP; 5,4%

133,56 ETP; 5,7%

-

MANUTENTIONNAIRE 297,6
ETP; 12,7%




DONNEES STATISTIQUES
UNE MOYENNE D’AGE DE 46 ANS ET 7 MOIS

Moyenne d'age des corps et emplois fonctionnels de la filiére technique

HF EH MTotal

70,0 4

60,0 - 55,7 55,7 57,3 57,3

50,9 50,8

49,1

Chefsdes ST Ingénieurs ST Contréleurs ST Contremaitres APST Adjoints techniques Total général

o Une répartition homogene des ages entre 36 et 59 ans
chez les IST et les CTRL, une part prépondérante des
plus de 50 ans chez les ADT. a




DONNEES STATISTIQUES
UNE POPULATION PEU MOBILE

o Un taux de rotation tres faible en interne :
En 2014 :

- 3,7% chez les IST

- 3,8% chez les CTRL

- 1,49% chez les ADT

o Une mobilité externe elle aussi tres limitée :

- La mobilité externe des ingénieurs et des CTRL est
faible et limitée a la fonction publique d’Etat.

- La mobilité des ADT est surtout dirigee vers la filiere
administrative du MI. e




ENJEUX
LES ADJOINTS TECHNIQUES DU MINISTERE DE L'INTERIEUR

o 2 corps dADT au MI

o Hetérogéneite des besoins : agents polyvalents en
préfecture et agents spécialisés dans les autres
services

o Des spécialités de la catégorie C qui ne se retrouvent
pas dans les catégories A et B

o Débouchés de carriere : APST et promotions de corps




ENJEUX
LES CONTROLEURS DES SERVICES TECHNIQUES

o Definition des roles respectifs des CTRL et des IST
dans les SGAMI et en préfecture

o Pyramidage de la filiere




ENJEUX
LES INGENIEURS DES SERVICES TECHNIQUES

o Un statut récent

o Point sur la création d’emplois fonctionnels de CST
supplémentaires




