
-          Gestionnaire ayant des fonctions

spécifiques et/ou complexes : nécessitant

une compétence technique particulière

et/ou peu répandue ;

-          Fonctions d’encadrement ;

-          Secrétaire de direction ou assimilé

ayant des sujétions ;

-          Régisseur d’avance et de recette ;

Rédacteur, Instructeur  confirmés 

-          Autre secrétaire ;

-          Autre gestionnaire ou assimilé

Rédacteur, Instructeur

-          Gestionnaire ayant des fonctions

spécifiques et/ou complexes : nécessitant

une compétence technique particulière

et/ou peu répandue ;

-          Fonctions d’encadrement ;

-          Agent d’accueil ayant des fonctions

exposées et/ou complexes ayant

cumulativement une ancienneté dans le

corps d’au moins 5 ans et en poste depuis

au moins deux ans ;

-          Régisseur d’avance et de recette ;

-          Secrétaire ou assimilé ayant des

sujétions et/ou des responsabilités

particulières 

Rédacteur, Instructeur, Chargé d’études 

confirmés.

-          Autre secrétaire ;

-          Autre gestionnaire ou assimilé ;

-          Autre agent d’accueil ;

Rédacteur, Instructeur, Chargé d’études

RIFSEEP 

CORPS DES ADJOINTS ADMINISTRATIFS 

ADMINISTRATION CENTRALE 

Grades 
TMO moyen 

servi

IFSE

FONCTIONS EXERCEESMontants 

minimaux

GROUPES DE 

FONCTIONS

Plafonds 

TMO 

TOTAL 

RIFSEEPPlafond 

GROUPE 1 13 500 €1 600 € 12 150 €

Grades 

6 259 € 1 350 €

CIA

Adjoints principaux 

Plafonds 

TMO 

5 471 €

6 825 €

Adjoints 11 880 € 1 320 €

TOTAL 

RIFSEEP

5 254 € 1 350 € 13 200 €GROUPE 2

IFSE

1 260 €

1 200 €

SERVICES DECONCENTRES 

GROUPES DE 

FONCTIONS

TMO moyen 

servi

4 160 €

4 066 €

FONCTIONS EXERCEES
Montants 

minimaux
Plafond 

CIA

12 600 €

12 000 €

1 350 €GROUPE 1 11 340 €

GROUPE 2 10 800 €

Adjoints principaux 

Adjoints 1 200 €4 117 €

4 245 €


