PLAN PREFECTURES NOUVELLE GENERATION
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Au comité technique spécial des préfectures du 9 juin 2015, le ministre
del’ r annoncait une grande réforme pour les préfectures.

Ce qu ait a présent:

le projet du ministre, c'est supprimer la délivrance des titres hors
étrangers en préfecture : I'usager ne disposera plus du service public,
il devra recourir a des prestataires privés et a des prestations vrai-
semblablement payantes ;

ce devait étre le renforcement des missions régaliennes des préfec-
tures : sécurité, controle de légalité des collectivités territoriales,
coordination interministérielle ;

au bout du compte, c'est |'avenir de 1000 agents, principalement en
catégorie C, qui est en jeu, sans que le ministre s'engage sur leurs nou-
velles missions ni sur les moyens qu'il compte affecter aux missions réga-
liennes pour que celles-ci puissent étre exercées correctement.

Ce que l'on attend toujours, c'est de savoir quelles "\
assurances pour l'avenir donne le ministre aux agents 1) N
dont les missions vont disparaitre des préfectures.

Dans les groupes de travail aucune information sur les f't
perspectives RH n'ont été données aux organisations
syndicales.

L'administration dit qu'il n'y aura pas de mobilité
géographique forcée (dans I'immeédiat) : c'est une
parole d'apaisement, pas un engagement pour
I'avenir. Elle ne nous a pas proposé un véritable
plan de requalification comme FO I'a demandé.




