Plan Préfectures

Nouvelle Génération
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Nouveau GAchis en perspective !
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Depuis plusieurs années, les
préfectures n’échappent pas aux
réorganisations et
restructurations permanentes
avec pour seul objectif la
diminution des effectifs. Et avec
quel résultat ?

Personne ne conteste la
nécessaire  adaptation  des
préfectures et I'importance des
enjeux. Mais la détermination a
mener des projets «en
catimini » notamment a I'égard
des élus de la République
conduisant au démantélement
du Service Public des
Préfectures et Sous-Préfectures
tels qu’ils découlent des
orientations du PPNG ne sont
pas de nature a empécher la
démoralisation et la
démotivation des agents face a
leurs conditions quotidiennes de
travail.

FO veillera aussi longtemps que
soient apportées des réponses
concrétes aux questions posées
dans la mise en ceuvre de ce
chantier et aux mesures
d’accompagnement ainsi qu’en
matiére de déroulement de
carriere et notamment de
transformations d’emplois tant
en B qu’en A.

La Gazette des communes — 25 janvier 2016
Article joint au présent tract

Avec FO, vos revendications, notre combat !

PLAN MASSIF DE REVALORISATION DES CARRIERES

DECENBETDEBENA

POUR L’ENSEMBLE DU PERSONNEL DES PREFECTURES !

Pour l'instant, le compte n’y est pas !

Syndicat National FO des Personnels de Préfecture — BP 646-08 — 75367 PARIS CEDEX 08

I
k 01-40-07-62-91 (ou 92 ou 93) fo-prefectures@interieur.gouv.fr D http://www.fo-prefectures.com




