. ‘ Préparer les

Etape 1:

COMPRENDRE LES ATTENDUS
D’'UN RECRUTEMENT

 Une fiche explicative

* La nature des épreuves

Etape 3 :

TESTS D’AUTO-EVALUATION

* Modules e.learning
d’'auto-évaluation en francais

e Liens vers des tests de culture
administrative sur viepublique.fr

£ il *
ndamenta™

Etape 2 :
IDENTIFIER ET MAITRISER
LES FONDAMENTAUX

* Les rapports des jurys

* Modules de e.learning sur les
fondamentaux du style administratif

* Modules pour remplir son dossier

de reconnaissance des acquis de
l'expérience professionnelle (RAEP)

* Webographie

Etape 4 :
S’ENTRAINER

* Des méthodologies par
type de recrutement

e [.es annales

* Les meilleures copies

MINISTERE
DE
L'INTERIEUR






