
Néanmoins il resterait encore 9 063 agents de catégorie C sur 11 889 à ce jour…... 

Pour FO PREFECTURES, les négociations sont ouvertes :  

repyramidage dans le corps 

affectation des examens professionnels sur place 

calendrier différé entre les concours internes et les examens professionnels 

une circulaire d’accompagnement de la réforme –prime de restructuration, à la mobilité -  

et une priorité d’évolution de carrière UNIQUEMENT pour les agents de préfectures et sous-préfectures 

Et si on se projetait sur 5 ans !!!  

Syndicat National FO des Personnels de Préfecture - BP 646-08 - 75367 PARIS CEDEX 08 

 01-40-07-62-91 (ou 92 ou 93)    fo-prefectures@interieur.gouv.fr       htpp://www.fo-prefectures.com 

Pourquoi les chiffres qui viennent de vous être communiqués ne le sont que pour une 

période de 2 ans (2016 et 2017)       Y AURA-T-IL UN APRES 2017 ??? 

CONCOURS IRA  = 580 postes 

CONCOURS DIRECT A = 434 postes 

PROMOTION A = 443 avancements 

EXAMEN PROFESSIONNEL A = 224 postes 

CONCOURS DIRECT B = 1693 postes 

PROMOTION B = 715 avancements 

EXAMEN PROFESSIONNEL B = 571 postes 

FO PREFECTURES N’A PAS ATTENDU L’ANNONCE DU PPNG POUR REVENDIQUER 

UN VRAI PLAN DE REQUALIFICATION POUR L’ENSEMBLE DES PERSONNELS 

POUR FO PREFECTURES CES CHIFFRES DEMEURENT INSUFFISANTS VU L’AMPLEUR DE LA REFORME 
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