
BOYCOTT DES REMONTEES DES STATISTIQUES DU RESEAU DU SERVICE SOCIAL DU MI 

Aucune remontée pour l’année 2016 ! Poursuite du mouvement ! 

Après notre assemblée au soir du séminaire, il a été décidé collectivement d’une année 
blanche pour les statistiques du réseau ! 

Pour mémoire, en 2016, l'ensemble des organisations nationales représentatives pour la filière 
sociale a lancé au Ministère de l’Intérieur comme au Ministère des Finances un mouvement na-
tional de boycott des remontées des statistiques. 

Cette mobilisation générale s'explique par la contestation d'un nouveau régime indemni-
taire RIFSEEP totalement inadapté à notre corps et le refus de l'administration de réajus-
ter le montant de  l'IFSE pour enfin prendre en compte  notre niveau d’engagement, notre 
niveau de qualification (bac +3) et notre responsabilité ! 

Bien que la DRH nous ait proposé la classification de tous en groupe 1, la proposition du 
montant de l’IFSEE a été maintenu au plus bas de l’ancien TMO c'est-à-dire 5186 €. Le re-
fus d’augmenter ce plafond a pour conséquence directe de baisser le montant global des 
nouvelles promues au principalat et cela ne répond pas à la nécessaire revalorisation au 
regard du niveau exigé. 

Le montant de revalorisation de 200 € annuel accordé pour 2017 ne représente en fait, à 
l’année, qu’entre 50 et 80 € de plus que les autres corps. C’est aujourd'hui largement in-
suffisant, voire insultant. 

De plus, de façon plus large, les premières propositions faites par la DGAFP des futures 
grilles indiciaires  pour la reconnaissance de notre corps en cat A laissent présager égale-
ment  un total mépris de notre profession et la création d’une sous-catégorie, n’ayant pas 
les mêmes droits que les autres à niveau de diplôme équivalent. 

C’est donc l’occasion, tous ensemble, de continuer la mobilisation voire de la renforcer si né-
cessaire pour enfin faire reconnaitre par l'administration notre niveau d’exigence attendue, de 
compétences et de qualification. 

Aussi, pour l’année 2016, les assistants sociaux du MI ne produiront aucune statistique et ne 
seront pas en mesure de produire un bilan de leur activité dans nos CHSCT locaux.   

Le mouvement sera donc étendu jusqu’au premier trimestre 2017 pour le moment dans l’at-
tente de nouvelles propositions par notre DRH et des futurs textes de la DGAFP sur la bascule 

en catégorie A. 

Important : Une lettre sera adressée dans ce sens au DRH du Ministère que vous pourrez utiliser auprès de vos pré-
fets ou DDSP pour expliquer la raison de la non production du bilan 


