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Depuis les actions du 22 Mars, aucunes avancees
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» Une négociation salariale immédiate pour revaloriser de 16 % la valeur
du point d'indice, et ainsi rattraper des pertes suhies.

» Le maintien et 'amélioration du Statut général des
fonctionnaires et des statuts particuliers.

» L'abrogation du jour de carence.

» Des dispositions exigeantes pour faire respecter l'égalité
professionnelle.

» L'arrét des suppressions d’emplois et les créations statutaires
dans les nombreux services qui en ont hesoin et non un plan de
départs « volontaires » destiné a accompagner de nouvelles et
massives suppressions.

» Un systéme pérenne de compensation de la hausse de la CSG.
» La défense et la pérennisation du systéme de retraite par répartition et
du Code des pensions civiles et militaires et de la CNRACL.

Une seule réponse a toutes ces attaques la mobilisation !
Rapprochez-vous de vos UD
POUR LES MISSIONS PUBLIQUES, L’EMPLOI, LE POUVOIR D’ACHAT, ACTIFS —- RETRAITES

TOUTES ET TOUS MOBILISES LE 22 MAI 2018
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