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SECRETARIAT D’ETAT
AUPRES DU MINISTRE DE L’ACTION ET DES COMPTES PUBLICS

LE SECRETAIRE D’ETAT

Monsieur le Secrétaire général,

J’accuse réception, ce jour, de votre courrier relatif aux agents publics exposés au
Coronavirus, et vous confirme les mesures qui vous ont été transmises vendredi 28 février
par la DGAFP.

Le deécret n° 2020-73 du 31 janvier 2020 portant adoption de conditions adaptées pour le
bénéfice des prestations en espéces pour les personnes €Xposées au coronavirus, que vous
évoquez, n’est applicable qu’au régime général, et donc aux agents non titulaires de droit
public, mais pas aux fonctionnaires ou aux militaires.

L’employeur public peut adapter son action selon la situation de I’agent public concerné

par une mesure d’isolement, d’éviction et de maintien a domicile au regard de la possibilité
pour I’agent de poursuivre ou non son activité en télétravail.

Lorsque le télétravail est possible, il appartient a 1’administration d’en faciliter I'accés. La
modification en cours du décret n°2016-151 du 11 février 2016 relatif aux conditions et
modalités de mise en ceuvre du télétravail dans la fonction publique et la magistrature, qui
pourrait étre publié en avril, permettra de déroger aux conditions de présence sur site
lorsqu’une situation inhabituelle perturbe 1’accés au site de travail ou le travail sur site, ce
qui pourra recouvrir le cas d’une situation de pandémie. Ces dispositions peuvent étre
d’ores et déja anticipées de maniére 4 couvrir la durée de la quarantaine d’un agent ou d’un
de ses proches.

Dans cette situation, 1’agent public exerce effectivement ses fonctions et pergoit a ce titre
sa rémunération. La période donnant lieu & rémunération et au versement des cotisations,
elle est prise en compte dans la constitution et 1a liquidation des droits a pension.
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Lorsqu’il n’est pas possible d’organiser un télétravail, I’employeur public est tenu de
placer I’agent public dans une position réguliére, compte tenu de I’absence de service fait.
L’instruction du 23 mars 1950 prévoit une autorisation spéciale d’absence pour les agents
publics cohabitant avec une personne « atteinte de maladie contagieuse, et qui porteurs de
germes contagieux, doivent étre éloignés de leurs services ».

I est donc envisageable de prévoir une autorisation spéciale d’absence pour les agents
publics concernés par les mesures définies par le ministre de la santé et les autorités
sanitaires, qu’il s’agisse d’un agent lui-méme en quarantaine ou cohabitant avec une
personne en quarantaine. L’octroi d’une autorisation spéciale d’absence apparait de
surcroit comme plus protecteur des droits de I’agent et de nature & assurer son adhésion a la
mesure d’isolement, d’éviction et de maintien & domicile dés lors qu’il bénéficie de
intégralité de sa rémunération ainsi que du maintien de ses droits & avancement et de ses
droits a pension.

Je vous prie d’agréer, Monsieur le Secrétaire général, I’expression de ma considération
distinguée.
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