LANCEMENT DU GROUPE DE TRAVAIL POUR LA
MISE EN PLACE DU BAROMETRE SOCIAL POUR
L'’ENSEMBLE DES PREFECTURES ET SOUS-
PREFETURES.

OBJECTIF : septembre 2021 (trop tard ?)

DEMANDE DE FO PREFECTURES SMI depuis
plus d'1 AN

FO demande que cet outil d’information sur
I'ambiance sociale se base sur la confidentialité et la
rapidité de saisie (50 questions maximales avec des
questions spécifiques par type d’activités pour mettre
en avant des services actuellement en urgence abso-
lue.

FO demande que le questionnaire national soit
établi en collaboration avec tous les acteurs de pré-
vention, de soutien, les services et les représentants
des personnels (format CHSCT SP) Ce questionnaire
doit interroger sur les conditions de travail les rythmes
de travail et les incidences sur la sécurité au travail.
Création d'un COPIL paritaire national

FO demande d’annualiser le Barometre social pour
avoir un SUIVI stricte de I’évolution des conditions de
travail des personnels.

Un Baromeétre social national a
utiliser par toutes les préfectures,
les sous-préfectures.
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FO demande une forte IMPLICATION
du Ministére et de toutes les autorités
territoriales pour Ila PROMOTION
de cet outil, et une INFORMATION
DIRECTE auprés de tous les person-
nels en simultané par visioconférence.

sous-pr

fpuis plus d’un an, grace a ses sections locales
présentes dans chaque département de métropole et
en Outre-Mer, FO Préfectures SMI n’a cessé et
ne cesse d’alerter haut et fort le ministére de l’inté-
rieur, son secrétaire général et tous ses services, de
la situation explosive a tendance irréversible de I’en-
semble des services de préfectures, des sous-
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préfectures et des SGAMI. /

DETRESSE

SOUFFRANCE TOTALE et
MORALE pour tous les services :

SGAMI, SGCD (RH,DNUM, Logistique et Immobi-
lier), SIDPC, COMUNICATION, CABINET,
SERVICE SOCIAL, DNUM

POURQUOI : INJONCTIONS PARADOXALES

IMPREPARATION NATIONALE pour la mise en
\ place des SGCD, INTEGRATION DE GESTION
SUPPORT DES DEETS au 1er avril 2021
DEFAUT DE MOYENS, SURENCHERE DES
PRIORITES MINISTERIELLES sur les services
locaux (Radicalisation, Rixe), PRESSION CONTI-
NUE du REPORTING, ORGANISATION CONTI-
NUE DE VISITES MINISTERIELLES, GESTION
DE CRISE depuis plus d’1 AN, GESTION DES
PENURIES des masques, du gel hydro-
alcoolique, GESTION de la CAMPAGNE DE
VACCINATION, Communication continue liée a la
COVID, Rajout de la MISSION RELANCE....
Et tout cela en pleine CRISE COVID qui dure...

FO DENONCE LE LANCEMENT DE LA REFORME
« SGAMI 2022 », sans attendre le RETEX des SGCD.
La future réorganisation des missions des SGAMI va
impacter celle des « jeunes » SGCD.

Le MI doit savoir s’arréter dans ses réformes immédiatement
sous peine de MISE EN DANGER de ses personnels. /

FO DEFEND LES RESEAUX DE PREVENTION ET DE SOUTIEN
FO SEUL AU SECOURS DES PERSONNELS EN SOUFFRANCE

PREFECTURES ﬁ
€T DES SERVICES ,
DU MINISTERE DE LINTERIEUR
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Toute notre actualité sur:
://www . fo-prefectures.com
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