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C’est quoi le RIFSEEP ~: B
des Fonctions, Sujétions,
nt Professionnel est tout
SALAIRE 11!

Le Régime Indemmnitaire
Expertises et Engageme
simplement votre

Votre RIFSEEP se décompose en 2 parties (pas égales)

RIFSEEP

= IFSE + CIA

/ "\

IFSE C.I.A
(TMO ou la part F de la PFR) (Réserve Objectifs ou la part R de
la PFR)

Votre grade, échelon, indice
La nouvelle circulaire CIA 2023 est parue !

RAPPEL L’IFSE FAIT L’OBJET D’UN REEXAMEN

. EN CAS DE CHANGEMENT DE FONCTIONS
. EN CAS DE CHANGEMENT DE GRADE , A LA SUITE D’UNE PROMOTION

. AU MOINS TOUS LES 4 ANS , POUR LES TECHNIQUES SIC ET ADMINISTRATIFS (HORS AGENTS DU SERVICE DES
ETRANGERS) EN L’ABSENCE DE CHANGEMENT DE FONCTIONS, AU VU DE L'EXPERIENCE ACQUISE

. AU BOUT DE 3 ANS, POUR LES AGENTS EN POSTE AU 31/12/2022, AU SERVICE DES ETRANGERS DES PREFECTURES,
POUR LES PERSONNELS DES CORPS DES FILIERES SOCIALES, DE SECURITE ROUTIERE, CORPS DES INFIRMIERS .

= LA REVALORISATION EST SANS EFFET SUR L ANCIENNETE ACQUISE SUR LE POSTE ET NE REMET PAS EN CAUSE UNE
REVALORISATION DONT L’AGENT POURRAIT BENEFICIER DANS LE CADRE D’UNE MUTATION APRES 3 ANS SUR LE
POSTE.

Personnels Modalités de calcul de I'enveloppe |

Corps techniques, SIC et administratifs (hors | 20 % du montant moyen des CIA 2012, 2020, 2021 |
services étrangers des préfectures) et 2022

Personnels de la filiere sociale, des corps des |
infirmiers des administrations de I"'Etat et de la | 20 2% du montant moyen des ClA 2020, 2021 et
filiere administrative affectés en services | 2022

étrangers des préfectures |

Personnels des corps des inspecteurs et des
délégueés au permis de conduire et a la sécurité | 50 % du montant moyen des ClA 2020, 2021, 2022
routiére

Instruction relative au réexamen IFSE du 22/08/2022
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