“-\ r TRIBUNAL ADMINISTRATIF
DE MAYOTTL

\‘\\ 20 AVRIL ET 2 MAI 2023.
\\\\\ TRES CONSTRUCTIF ET EFFICACE.

La situation étant EXCEPTIONNELLE a Mayotte, des pro-
positions et contre-propositions ont permis de dégager
des premiers axes de progrés en faveur des agents de
greffe du TA de Mayotte, titulaires et contractuels.

SUITE A CES AVANCEES, FO PREFECTURES SMI A LEVE
W - LE PREAVIS DE GREVE PREVU LE 4 MAI.

s\e FO PREFECTURES ET DES SERVICES DU MI A MENE AVEC
“ \\ LE CONSEIL D’ETAT DEUX TOURS DE NEGOCIATIONS LES

()
RVICES
n‘uugnﬁ!m B LINTERICOR

. ————

& CATHERINE MAGRI
N DELEGUEE NATIONALE FO PREFECTURES SMI

RESULTATS

VERIFICATION DES

f CONDITIONS DE TRAVAIL

NEGOCIATIONS DES PERSONNELS DU TA OBTENTION d'une VISITE
DE MAYOTTE ' du CSSCT au TA de Mayotte

| avant fin 2023

1&re VISITE POUR CE TA)

AMELIORATION
REGIME
RENFORCEMENT INDEMNITAIRE REMUNERATION

DES EFFECTIFS PERMANENCES ET
MAINTIEN DES Y ASTREINTES

6 TITULAIRES

A PRIME EXCEPTIONNELLE
PROLONGATION OPERATION « Wuambushu »

JUSQU'EN JUILLET €00 €
2024

Adaptation du plafond
2 la surcharge d'activités
automne 2023

3 CONTRACTUELS .
LONGUE DUREE J 4 VACATAIRES 300 € en juin 2023

EN PLUS 300 € en juillet 2023

FO DEMEURE VIGILANTE SUR L'APPLICATION DE NOS REVENDICATIONS.
LE CONSEIL D'ETAT SENGAGE A LES APPLIQUER

Un syndrcat toufours a vos cotés !

B WML d el K (Y o NNIA™ o~ AR™ ™ -

¢FECTURES
E%nes SERVICES
DU MINISTERE DE LINTERIEUR
=g

.l
FORCE QUVRIERE|

n o You (T A 10/05/2023




