COUR DAPDCY

COMPTE RENDU DE LA COMMISSION CHARGEE D’EXAMINER LES QUESTIONS DE SANTE, DE SECURITE ET DE CONDITIONS DE TRAVAIL
- CSSCT - DANS LES TRIBUNAUX ADMINISTRATIFS ET LES COURS ADMINISTRATIVES D’APPEL -

DU 29 JUIN 2023

La réunion de la CSSCT des tribunaux administratifs et des cours administratives d’appel s’est tenue au Conseil
d'Etat (site Richelieu) le 29 juin 2023.

Vos représentants FORCE OUVRIERE présents étaient : Catherine Magri et Cathy Buot.

Le secrétaire général du Conseil d'Etat, M. Girardot, souhaite en préambule dire quelques mots sur les
inquiétants évenements en matiere de sécurité au :
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o N . . .
itev  TA de Nantes : a deux reprises en marge des manifestations contre la
£ réforme des retraites, des dégats importants ont été commis. Le Conseil d'Etat va
o . . . . . A s

. @ apporter trés rapidement des améliorations afin de sécuriser le batiment.

v' TA de Bastia : un audit de sécurité est engagé ainsi que le remplace-
ment des caméras de surveillance.

= v TA de Strasbourg : en début
e d’année des incidents lors des audiences
% et a I'accueil ont conduit le Conseil d'Etat
a devoir vite répondre a la problématique de la séparation des flux, des
controles d’accés et de la zone d’accueil.

1/ Approbation du PV de la séance du 14 mars 2023 :
Le PV de la précédente séance a été approuvé.

2/ Examen des registres de santé et sécurité au travail :
L’examen de I'’ensemble des registres pour la période du 1° janvier au 30 avril 2023, fait état de 17 observa-

tions mentionnées dans 9 juridictions portant principalement sur des questions d’hygiéne des locaux, de sécu-
rité, de conditions de travail et de risques de chute.

REFECTURES
21 DES SERVICES
DU MINISTERE DE LINTERIEUR
——*

Syndicat National FO des Personnels de Préfecture et des services du Ministére de I’Intérieur

]
‘0 01-40-07-62-91 (ou 92 ou 93) M fo-prefectures@interieur.gouv.fr D htpp://www.fo-prefectures.com

1 03/07/2023


mailto:fo-prefectures@interieur.gouv.fr
http://www.fo-prefectures.com

3/ Bilan des accidents de travail :

Ce bilan concerne également la période du 1 janvier au 30 avril 2023 : il y a eu 19 accidents au total dont 13

accidents de trajet et 6 accidents de service.

Dans la majorité des cas, les accidents de trajet résultent de chutes, heureusement sans grande gravité.

4/ Examen des documents uniques et des plans de
prévention RPS au titre de 2022 :

La présentation complete de I'ensemble des docu-
ments a fait I'objet d’une réunion spécifique prépara-
toire a laquelle vos représentants FO ont participé.

De maniére générale, 42 documents uniques ont été
recus (certaines juridictions n’ayant pas encore réussi
a les élaborer), ce qui permet d’identifier les risques
majeurs et les actions a mettre en ceuvre. A la de-
mande de FO, des actions de sensibilisation sur la mé-
thode d’élaboration des DU seront renforcées auprés
des chefs de juridiction, greffiers en chef et assistants
de prévention.

5/ Bilan et perspectives des

interventions de

D’autre part, une trame unique de document unique
va étre rapidement adressé aux assistants de préven-
tion afin d’harmoniser leur présentation. Nous sollici-
tons I’envoi aux représentants des personnels de
cette trame pour information. Le secrétariat général
répond favorablement a notre demande.

S’agissant de l'actualisation des plans de prévention
RPS, 37 plans regus (8 juridictions n’en sont pas en-
core dotées) avec une grande fréquence pour les RPS
suivants : épuisement professionnel, agressions ver-
bales et physiques, démotivation au travail.

Toutefois, les plans examinés sont hétérogeénes et
perfectibles, le Conseil d'Etat précisant que les efforts
doivent se poursuivre dans le cadre des formations
des managers et des assistants de prévention.
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Ce bilan des travaux immobiliers en cours dans les juridictions a fait I'objet d’une réunion préparatoire le

12 juin dernier. Vous le trouverez en annexe.

6/ Point d’information sur la situation du TA de Mayotte :
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FO rappelle le contexte :
avons tiré le signal d’alarme. Les agents de greffe de ce TA sont
au bord de I'épuisement professionnel et ont le sentiment de
n’étre pas entendus. La charge de travail exorbitante, y compris
tous les week-ends, le contentieux de |'urgence trés massif
= pesant sur des effectifs sous-dimensionnés et des conditions de
travail dégradées ont conduit FO a déposer un préavis de gréve
le 18 avril afin de soutenir les revendications légitimes des
agents de greffe. Durant la période du préavis, FO a activement
négocié avec la DRH du Conseil d'Etat et a obtenu des
résultats .

cela fait plus d’un an % que nous

Sur le point de la visite de la délégation des TA-CAA sur place comme s’y est engagé le Conseil d'Etat lors des
négociations, elle devrait donc avoir lieu en décembre avec un format restreint, c’est-a-dire avec 3 représen-
tants du personnel (au lieu de 5 habituellement). FO précise qu’elle entend bien y participer. Ce TA n’a ja-
mais bénéficié depuis sa création d’une telle visite et gréce a FO on I’a enfin obtenue pour 2023 !




7/ Point d’information sur les suites de I’audit des cellules d’écoute :

L’audit sur le fonctionnement de ces cellules préconise I’externalisation de notre cellule Discriminations/
Violences sexistes et sexuelles pour une prise en charge plus adaptée. Aussi des 2024, cela devrait étre mis
en place avec une année d’expérimentation.

Pour la cellule RPS : elle restera interne et sera unique pour I’ensemble de la justice administrative (fusion
des 3 cellules existantes TA-CAA / CE / CNDA).

FO demande qu’une large communication permettant de promouvoir ce nouveau dispositif aupres de tous
les personnels soit faite avant la fin de I'année.

8/ Point d’information sur la
prochaine édition du baromeétre
social :

Le prochain baromeétre social sera
lancé I'automne prochain (il a lieu tous
les 2 ans), le projet de questionnaire
sera soumis aux organisations
syndicales courant septembre avec
probablement de nouvelles questions
sur I"égalité professionnelle
et le télétravail.

9/ retour sur la rencontre annuelle des Assistants de prévention du 23 et 24 mai 2023 :

Aprés deux années de format hybride, cette rencontre a eu lieu en présentiel, ce qui a permis de véritables
échanges et débats avec les 39 assistants de prévention présents.

Outre des interventions sur la mise a jour des documents uniques, le plan handicap, les RPS, l'utilisation des
défibrillateurs, la plate-forme Osmose, une % journée a été consacrée a la visite du salon « Préventica »

ayant lieu au méme moment a Paris.
- : '
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10/ Médecine de prévention :

Le Docteur Brami du Conseil d’Etat expose deux fiches pratiques qui seront
diffusées sur l'intranet : « Le cancer du sein : comprendre, prévenir, dépister »
et « La visite médicale du travail : ce qu’il faut savoir ».
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11/ Calendrier de la commission : If\ v

Visites des juridictions a venir : ! :
TA de Limoges : 12/09/2023 \
TA de Chalons-en-Champagne : 09/11/2023 -
: . &

TA de Mayotte : a déterminer, probablement début décembre
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Utiliser les cahiers d’hygiéne et de sécurité qui doivent étre mis a votre
disposition dans un lieu facilement accessible pour y faire figurer vos
observations et suggestions.

N’'hésitez a contacter vos représentants titulaires et suppléants en CSSCT
qui sont a votre entiére disposition.

Titulaires :
Mme Catherine MAGRI (TA de Melun)
Mme Christiane PEYRE (TA de Marseille)

Suppléants :
Mme Cathy BUOT (CAA de Paris)
M. Francis KINACH (CAA de Toulouse)
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