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LES PROCHAINES REUNIONS NATIONALES :  

 12/09/2023 CAPN Attachés 

 13/09/2023 REPTS 

 21/09/2023 GT NUMERIQUE 

 25/09/2023 CSAM  

GARANTIE INDIVIDUELLE DU POUVOIR D’ACHAT - GIPA 2023 

Cette indemnité qui  a pour but de compenser votre perte de pouvoir d’achat quand 

votre rémunération a peu ou pas augmenté au cours des 4 dernières années est       

reconduite pour 2023. Le taux d'inflation et les valeurs moyennes du point à prendre en 

compte pour le calcul de la prime GIPA 2023 ne sont toutefois pas encore connus. Ils 

seront officialisés dans des textes réglementaires qui paraîtront au Journal officiel dans 

le courant de cet été. Vu la conjoncture, cela pourrait concerner plus de fonctionnaires !  

DES NÉGOCIATIONS EN COURS SUR LA PREVOYANCE FONCTION PUBLIQUE  

Elles viennent de reprendre le 18 juillet 2023, en retard, avec un projet d’accord interministériel 

qui intègre aussi les contractuels et concernant essentiellement les agents en congé de longue 

maladie, en situation d’invalidité et un autre volet porte sur le capital décès . Cet accord n’est 

pas abouti et nécessite la poursuite des négociations. Pour FO, l’objectif est de permettre 

aux agents de souscrire un volet complémentaire en prévoyance simultanément à la mise en 

œuvre de la PSC santé de façon à ce qu'ils ne perdent pas leurs garanties en prévoyance en 

adhérant obligatoirement aux nouveaux contrats en santé.  A SUIVRE ! 

 

AUGMENTATION DU REMBOURSEMENT DES FRAIS DE  

TRANSPORTS PRIS EN CHARGE A 70% CONTRE 50% 

 

 

La campagne au fil de l’eau vient de reprendre le 24 juillet 2023 

Pour consulter les fiches de poste et candidater allez sur :  

MOB-MI https://ministereinterieur-career.talent-soft.com/  

ou sur Place de l’emploi public https://choisirleservicepublic.gouv.fr/ 

Vous pouvez formuler jusqu’à 5 choix sans faire de  classement. 

  

IMPORTANT  !!! 

QUELQUES CHIFFRES ISSUS DU RAPPORT n°1947 DE L’INSEE  

En 2021, hors Mayotte, la Fonction publique emploie                

5.7 millions de salariés (FONCTIONNAIRES/CONTRACTUELS) 

Fonctionnaires = 2/3 des agents publics   

+2.8%   = augmentation du nombre de contractuels  

+19.9% = augmentation du nombre de contrats aidés 

69% = ensemble des entrées de contractuels dans la FP 

+1.4% = augmentation de l’effectif au Ministère de l’Intérieur  

Suite au préavis de grève déposé par notre   

syndicat, et après 3 jours de négociation, nos 

représentants ont signé le jeudi 6 juillet à 16h un 

protocole d’accord. Félicitations à nos collègues 

de la préfecture de Mayotte qui ont su se  

mobiliser pour améliorer leurs conditions de  

travail et être rémunérés pour les missions    

accomplies dont l’opération WUAMBUSHU.  

Près de     

300 000 

OFFRES    

PUBLIÉES 

SUR PEP   

EN 2022 
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