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Monsieur le Premier Ministre et
Mesdames et Messieurs les Ministres ;

de la Transformation et de la Fonction Publique
du Ministère de l’Intérieur et des Outre-Mers
de l’Economie et des Finances et la souveraineté industrielle et numérique
de l’Education Nationale, de la jeunesse des sports et des jeux olympiques et paralympiques
de l’Agriculture et de la Souveraineté alimentaire
de la Justice
de l’Ecologie et de la Cohésion des territoires
de la Santé et de la Prévention
de la Culture

Objet : Préavis de grève des ingénieurs des SIC pour le mercredi 7 février 2024

Monsieur le Ministre 

Notre syndicat, le SNFOSICMI, (Syndicat National Force Ouvrière des Systèmes d’Information et
de Communication du Ministère de l’Intèrieur), composante de la FSMI FO, appelle l’ensemble
des ingénieurs des SIC à la grève, la mobilisation, et à la manifestation le mercredi 7 février 2024.

La présente vaut préavis.

Nous sommes ouverts à toute  négociation sur la liste de nos revendications conformément aux
termes de l’article L2512-2 du code du travail sur l’exercice du droit de grève. Mais entendez que
les personnels des SIC sont en colère. Les Ingénieurs des SIC à vocation interministérielle et les
Techniciens des SIC s’occupent, entre autres, de tout le numérique, l’informatique, de la mise en
place des différentes réformes, des radiocommunications, des élections, de la continuité des liaisons
gouvernementales.  Toutes ces missions sont en réel danger et en manque de sécurité.  Cette
journée sera   accompagnée,  par  une  manifestation,  des  actions avec  aussi  nos  techniciens  de
catégorie B qui eux n’ont pas le droit de grève, et d’une large et complète information à tous les
médias. 
De manière non exhaustive, nous réclamons ; pour notre catégorie B, une nouvelle grille indiciaire
statutaire rétroactive au 01/09/2022 ainsi qu’une IFSE revalorisée. 
Pour nos catégories A et B, de réelles mesures d’attractivité, les grilles indiciaires et l’indemnitaire
réévalués  afin  de  combler  le  déficit  avec  le  marché du travail.  Une hausse  du recrutement  de
personnels SIC pour oeuvrer dans des conditions décentes et pour plus de sécurité. Nos légitimes
revendications, confortées par une pétition de 4000 signatures, vous seront envoyées à nouveau.  

Je vous prie d’agréer Monsieur le Ministre, l’assurance de ma respectueuse considération.

RUBIO Noël
Secrétaire Général du SNFOSICMI




