
POUR DÉNONCER AVEC FORCE  
UNE GESTION RH AU MI  

À BOUT DE SOUFFLE! 
 
 
 

LE RAS-LE-BOL DES AGENTS ET 
DES SERVICES GESTIONNAIRES ! 

MANIFESTATION FO PRÉFECTURES SMI  
AVEC LA FSMI-FO À LUMIÈRE  

LE 25 MARS 2024 A PARIS 

POUR LA DÉFENSE DE NOS DROITS, NOS ACQUIS 
ET NOS CONDITIONS DE TRAVAIL ! 

 RUPTURES DE PAYE 
 PAIEMENT DES HEURES SUPPLÉMENTAIRES ET OU DE CE QUI EST TOUT SIMPLEMENT DÛ DANS DES     

DÉLAIS TROP LONGS VOIRE NON RÉALISÉS. 
 PLUSIEURS MOIS D’ATTENTE POUR LA PRISE EN COMPTE D’AVANCEMENT OU DE CHANGEMENT   

D’ÉCHELONS. 
 CHAÎNE DE LA PAYE DEVENUE TROP COMPLEXE ET TROP PEU DE PERSONNEL POUR TOUT GÉRER  
 PERTE DU CONTACT HUMAIN ET DE RÉPONSES. 

 T R O P  C ’E S T  T R O P  !  
I N A C C E P TA B L E  !  


