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GROUPE DE TRAVAIL (GT) LOGEMENT 

DES AGENTS PUBLICS 
16 mai 2025 

« un simple GT de reprise » 
 

 

Etaient présents : Anne FLORENTIN, Matéo ROMERO DE AVILA, Johann LAURENCY, Gilles GADIER, 
Valérie PUJOL et Vincent MARTIN. 

Ce groupe de travail s’est réuni après onze mois d’interruption, avec un ordre du jour d’état des lieux, 
et de présentation de Monsieur Guillem CANNEVA, nommé directeur de projet à la DGAFP en charge 
du logement des agents publics suivi d’un temps d’échange sur la proposition de loi (PPL) du député 
David AMIEL visant à améliorer l’accès au logement des agents publics (réf en PJ le PPT). 

Sur la plateforme « Le logement des Agents publics », FO a salué le travail effectué, mais cela ne reste 
qu’un outil d’information. Cette plateforme peut même être source de frustration pour les agents, car 
les questions de la production de logements, de l’accessibilité au logement social et intermédiaire 
sont toujours en attente d’amélioration. 

Sur la PPL visant à améliorer l’accès au logement des agents publics, qui sera examinée le 2 juin à 
l’Assemblée nationale, FO est intervenu pour signaler que même si cette PPL a le mérite de remettre 
en avant la question du logement des agents publics, elle est trop restrictive. En effet, pour FO la 
priorisation par métier et le maintien dans un logement lié à une clause de fonction ne répond pas 
aux besoins réels de l’ensemble des agents des trois versants de la Fonction publique.  

En résumé, une réunion sans annonce, ni de vision des financements d’une politique de logement à la 
hauteur des besoins des agents permettant de trouver des solutions abordables dans les dispositifs 
du logement d’urgence, intermédiaire et social pérenne. 

FO Fonction publique reste mobilisé pour améliorer l’accès au logement et au parcours résidentiel des 
agents, et rappelle qu’il est de la responsabilité du gouvernement de mettre en place une vraie 
politique du logement au bénéfice des agents en répondant à leurs besoins spécifiques et concrets. 

 
 

 
 


